
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

SOFTWARE PARA LOS EMPLEADOS 
                                                                                         
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
IN-Web – Portal del empleado es una aplicación Web opcional, está pensada especialmente para el 

empleado, permitiéndole consultar en cualquier momento el control de sus tiempos y asistencias de forma 
sencilla. 
 

El IN-Web es una aplicación fácil e intuitiva, que no requiere de conocimientos de computación para su 
utilización, las pantallas van guiando al usuario a través de textos de ayuda y guías, garantizando la mejor 
experiencia para realizar el control de sus horarios, justificación de llegadas tardes, ausencias, solicitud de 
permisos y capacitaciones de todo tipo.  

 
El funcionamiento del Portal del Empleado es muy simple, facilita la supervisión horaria por parte del 
empleador, que será el encargado de gestionar y evaluar las tareas, solicitudes y permisos que generan los 
empleados de la empresa. La aplicación de filtros permitirá una visualización de informes más detallada y 
acotada a las necesidades del Manager.  
 
 

 
 

   
   

Operaciones al instante Solicitud de Permisos Capacitaciones 
Las solicitudes llegan 

instantáneamente al Manager del 
Portal 

Consulta, estado e historial Sugerencias y peticiones se 

procesan del mismo modo que los 
Permisos 
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Seguro y de Fácil Acceso 
El empleado debe identificarse con usuario y contraseña, lo que permite ingresar desde cualquier PC de la 

empresa. Breves y detallados textos guían al usuario en su experiencia. 
 

 

Operaciones al instante 
Las solicitudes llegan instantáneamente al Manager del Portal. 

Control de tiempo y anomalías en el horario 
IN-Web informa al empleado a través de filtros de fecha, de las marcaciones incompletas y le indica cómo 
proceder para normalizar sus horarios laborales. 
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Solicitudes 
Con IN-Web, tiene la posibilidad de realizar múltiples solicitudes, estas son enviadas instantáneamente al 

responsable para su evaluación. 
 

• Solicitud de Permisos:  
Salida anticipada, día completo, día por examen, vacaciones, ingreso tarde.  
 

• Solicitud de Capacitación:  
Idioma, informática, técnica, otros. 

 
• Envío de Sugerencias 

 

 
 
 
El empleado podrá consultar el menú de “Solicitudes en Trámite” y a través de filtros visualizar el estado de 
las mismas. 
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Datos Personales 
Los empleados podrán modificar sus datos y mantener actualizada la información. El Manager del Portal será 

el encargado de aceptar dichos cambios.  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Ficha Personal (opcional) 
Los empleados podrán obtener un reporte de las “Horas trabajadas” según horario asignado y las “Horas 
reales” en base a las marcaciones. 
 
Ingreso: Corresponde al horario de inicio de jornada asignado. 

Entrada: Marcación correspondiente al ingreso “real”. 
 

Egreso: Corresponde al horario de salida asignado. 
Salida: Marcación correspondiente al egreso “real”. 
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La columna de Tarde y Antes (Salida Anticipada), es simplemente la diferencia entre la “Marcación de 
Entrada” y el “Inicio de la Jornada” o la de “Salida” y el “Fin de la Jornada”.  
 
Si la cantidad de horas trabajadas versus las teóricas da una diferencia positiva se aclarará con un OK, en 

cambio si la diferencia fuese negativa (menos trabajo que el teórico) aparecerá la diferencia en rojo (ejemplo 
00:05) para que el empleado pueda tener conocimiento y regularizar el tiempo trabajado. 
 
Para facilitar la lectura del reporte, se detalla un totalizador que permitirá ver la cantidad de días teóricos, 
trabajados y ausentes, así como un detalle de tiempo. 
El resumen de cuenta es la diferencia entre el “Tiempo teórico trabajado” y el “Tiempo trabajado cumplido”. 

 
 
 

 

Configuración 
A través del menú de configuración se gestionan los cambios de usuario y contraseña correspondientes al 
empleado. 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
> INTELEKTRON, IN, API, REI, INPROX, REIWin, APIWin, VISWin y sus respectivos logos son marcas registradas de INTELEKTRON S.A. Las características del 

producto pueden sufrir variaciones sustanciales a lo largo del tiempo. INTELEKTRON S.A. se reserva el derecho de alterarlas sin previo aviso 


